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         Myszków, dn. 16.11.2016r. 

 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego pod nazwą „Przebudowa stacji wodociągowej „Palmowa" w dz. 

Mrzygłódka w Myszkowie 
 

 Zakład Wodociągów i Kanalizacji Sp. z.o.o w Myszkowie w związku z Państwa 

pytaniami dot. przedmiotowego postępowania udziela odpowiedzi:  

  

Pyt. 1 

III.11.3 SIWZ – Opis przedmiotu zamówienia  

Zgodnie z ust. 11.3 sekcji III SIWZ, jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy  

podmiotu, na którego zasoby wykonawca powołał się, w celu wykazania spełnienia warunków udziału 

w postępowaniu, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny  

podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, 

na którego zasoby wykonawca (w treści SIWZ „zamawiający” – wykonawca uznaje to za oczywistą 

omyłkę pisarską) powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.  
Uprzejmie proszę o wyjaśnienie, czy w przypadku opisanym powyżej zmiana podmiotu, na którego 

zasoby powoływał się wykonawca w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia musi nastąpić  

w stosunku „1:1”, tj. podmiot, na którego zasoby powoływał się wykonawca musi być zastąpiony wy-

łącznie jednym innym podmiotem, czy podmiot ten mogą zastąpić inne podmioty (dwa lub więcej).  
Zgodnie z  

 

Ad.1 

Wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wy-

konawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wy-

konawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
Zgodnie z zapisem określonym w siwz w rozdziale IV pkt 5 Postanowienia dotyczące Podmiotów udo-

stępniających zasoby:  
„Jeżeli zdolności techniczne lub zawodowe lub sytuacja ekonomiczna lub finansowa, Podmiotu  

udostępniającego zasoby nie potwierdzają spełnienia przez wykonawcę warunków udziału  

w postępowaniu lub zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia, zamawiający żądać będzie, aby wy-

konawca w określonym terminie: 
a. zastąpił ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami lub  
b. zobowiązał się do osobistego wykonania odpowiedniej część zamówienia, jeżeli wykaże  

spełnienie wymaganych zdolności technicznych lub zawodowych lub sytuację finansową lub eko-

nomiczną” 
 

Pyt. 2 

III.12.6 SIWZ – Opis przedmiotu zamówienia plus Załącznik nr 7 do SIWZ  

W ust. 12.6 pkt 1 sekcji III SIWZ wskazaliście Państwo zakres czynności, które mają być  

wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę. Równocześnie wskazaliście Państwo, że wy-

konawca w dniu podpisania umowy zobowiązany jest przedłożyć zamawiającemu wykaz osób, które 

będą wykonywać czynności w zakresie realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę, pod rygo-

rem uznania, że wykonawca uchyla się od podpisania umowy i zatrzymania wadium.  
Uprzejmie proszę o wyjaśnienie: 

- czy zastrzegacie Państwo jakąś konkretną liczbę osób, które mają wykonywać poszczególne  

czynności na podstawie umowy o pracę,  
- w jaki sposób zamierzacie Państwo dokumentować zatrudnienie tych osób (brak takiej informacji  

w SIWZ, w tym umowie stanowiącej Załącznik nr 7 do SIWZ, przy wymogu określenia, zgodnie z art. 

36 ust. 2 pkt 8a lit. a ustawy – Prawo zamówień publicznych),  



2 
 

- jakie będą Państwa uprawnienia w zakresie kontroli zatrudnienia tych osób (brak takiej  

informacji w SIWZ, w tym w umowie stanowiącej Załącznik nr 7 do SIWZ, przy wymogu określenia, 

zgodnie z art. 36 ust. 2 pkt 8a lit. b ustawy – Prawo zamówień publicznych),  
- jaka jest podstawa prawna żądania przez Państwa wykazu osób, które będą zatrudnione na umowę  

o pracę, na etapie podpisania umowy. Zgodnie z art. 36 ust. 2 pkt 8a lit. b ustawy – Prawo zamówień 

publicznych (wykładania celowościowa), wynika, że tego typu wymagania mogą być stawiane dopiero 

po zawarciu umowy.  

Ad.2 

Zamawiający nie zastrzega konkretnej liczby osób , które maja wykonywać czynności na  

podstawie umowy o pracę. 

Zamawiający udokumentuje zatrudnienie osób poprzez: 

-przedstawienie zamawiającemu w terminie do 10 dni kalendarzowych, licząc od dnia podpisania 

umowy, dokumentów potwierdzających sposób zatrudnienia osób (kopię umów o pracę). 

Wykonawca na każde pisemne żądanie zamawiającego w terminie do 5 dni kalendarzowych 

 przedkładał będzie Zamawiającemu raport stanu i sposobu zatrudnienia osób, oświadczenia  

 zatrudnionych osób o otrzymaniu wynagrodzenia, przedkładał dowody odprowadzenia składek ZUS,    

przez cały okres realizacji zamówienia.  

Wykonawca może zastąpić ww. osobę lub osoby, pod warunkiem że spełnione zostaną wszystkie  

powyższe wymagania co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji zamówienia.  
 

Wykaz osób, które będą wykonywać czynności w zakresie realizacji zamówienia na podstawie umowy 

o pracę, wymagany będzie po podpisaniu umowy. 
W zapisie siwz nastąpił błąd pisarski. 

 


